
 

                                                                              Утверждаю 

Директор МКДОУ «Детский сад №1»  

_________З.М. Кажарова 

 

Отчет об исполнении плана мероприятий 

по противодействию коррупции 

МКДОУ «Детский сад №1»  
Наименованиемероприятия Сроки 

исполнения 

мероприятия 

Исполнитель 

мероприятия 

Результат исполнения 

1. Контроль соблюдения законодательства в области противодействия коррупции 

1.1. Мониторинг изменений действующего 
законодательства в области противодействия 

коррупции. 

В течение 
года 

Директор  
Ответственный за 

работу по 

профилактике 
коррупционных 

правонарушений 

(далее - 
Ответственный) 

Законодательство в области 
противодействия коррупции 

изучено.  

1.2. Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства в области противодействия 

коррупции, об эффективности принимаемых 
мер по противодействию «бытовой» коррупции 

на: 

- общих собраниях трудового коллектива; 

- заседаниях педагогических советов; 
- родительских собраниях. 

В течение 

года 

Директор  На общих собраниях трудового 

коллектива, педагогических 

советах, на родительских 
собраниях и заседаниях 

родительского комитета  

рассматривались вопросы 

исполнения законодательства.  
Результат исполнения занесен в 

протоколы заседаний.  

1.3. Ознакомить вновь прибывших работников 

МКДОУ с имеющимися Положениями: 
- о противодействии коррупции; 

- о получении и расходовании внебюджетных 

средств и материальных ценностей от 
физических и юридических лиц; 

- об этическом кодексе работников; 

- Кодексом этики и служебного поведения 
работников МКДОУ. 

Постоянно Директор 

Старший 
воспитатель 

 При принятий на работу , 

сотрудники знакомятся с 

нармотивно-правовыми актами 

МКДОУ по антикоррупционной 

деятельности 

 

 

2. Меры по совершенствованию функционирования МКДОУ в целях предупреждения коррупции 

2.1. Размещение информации по 

антикоррупционной тематике на сайте МКДОУ. 

В течение 

года 

Ответственный за 

сайт 

На странице официального сайта 

«Противодействие коррупции» 

регулярно обновляется 
информация. 

2.2. Усиление внутреннего контроля в МКДОУ 

по вопросам: 

- исполнение должностных обязанностей всеми 
работниками МКДОУ; 

- организация и проведение образовательной 

деятельности; 
- организация питания детей в МКДОУ; 

- обеспечение выполнения требований СанПиН 

в МКДОУ; 

В течение 

года 

Директор 

Старший 

воспитатель 
Медсестра 

Всеми работниками ДОУ  

добросовестно и в полной мере 

исполнены должностные 
обязанности. Замечаний В МДОУ 

качественно организована и 

проведена образовательная 
деятельность, организовано 

питание детей в ДОУ; обеспечено 

выполнение требований СанПин 

2.3. Организация проверки достоверности 
представляемых гражданином персональных 

данных и иных сведений при поступлении на 

работу в образовательное учреждение. 

Постоянно Директор  При поступлении на работу  все 
персональные данные  и иные 

сведения проверяются на 

достоверность. Работник 

предоставляет оригиналы своих 



документов. 

2.4. Анализ причин и условий, способствующих 

совершению коррупционных правонарушений. 

Постоянно Директор Анализируется и ведется 

контроль по устранению  

корупционных правонарушений. 
 

3. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности сотрудников МКДОУ и 

родителей воспитанников (законных представителей) 

3.1. Организация и проведение 

антикоррупционного образования сотрудников. 
Усиление персональной ответственности 

педагогических работников за неправомерно 

принятые решения в рамках служебных 

полномочий. 

  

В течение 
года 

        

 Директор 

 Органзован и усилен контроль за 

персональной ответсвенностью 

педагогогв за нарушение 

коррупционной деятельности в 

рамках служебных полномочий. 

 

3.2. Проведение совещания с коллективом 
по       вопросу антикоррупционной 

деятельности в МКДОУ. 

3.3. Издание приказа по детскому саду 
«Об   организации деятельности по 

профилактике   коррупционных нарушений». 

3.4. Назначение ответственного за работу 

и   проведение антикоррупционной 
экспертизы   проектов   локальных актов в 

МБДОУ. 

3.5.Разработка и утверждение плана 
мероприятий о профилактике коррупции в 

детском саду. 

3.6. Принятие Кодекса этики и Положения   о 
противодействии коррупции. 

  
  

  

  
  

  

Сентябрь-

октябрь 
  

  

   
  

Директор  
  

 

Педагоги  принимали участие в 
обсуждениях вопросов по 

формированию 

антикоррупционного поведения. 
Изан приказ по организации 

работы по антикоррупционной 

деятельности в МКДОУ 
 

Разработан план на новый 

учебный год. 

Разработан и 
утвержден  Этический кодекс 

сотрудников ДОУ 

 

3.7. Изготовление памяток для родителей 
(«Если у Вас требуют взятку», «Это важно 

знать!» и т.п.) 

В течение 
года 

Старший 
воспитатель 

Изготовлены и доведены до 
сведения родителей памятки "Это 

важно знать!" (по вопросам 

противодействия коррупции). 

3.8. Организация участия педагогических 
сотрудников МКДОУ  в семинарах по вопросам 

формирования антикоррупционного поведения. 

В течение 
года 

    Директор 
     

Педагоги  принимали участие в 

обсуждениях вопросов по 

формированию 

антикоррупционного поведения. 
 

4. Взаимодействие МКДОУ и родителей (законных представителей) воспитанников 

4.1. Информирование родителей (законных 

представителей) о правилах приема в МКДОУ 
(индивидуальные письменные уведомления, 

стенды, родительские собрания) 

В течение 

года 

Директор  

Ответственный 

Информирование родителей 

осуществлено через официальный 
сайт детского сада и оформлен 

стенд с актуальной информацией 

о правилах приема в ДОУ. 
 

4.2. Информирование родителей (законных 

представителей) о нормативно – правовой 

документации МКДОУ. 

В течение 

года 

Директор На сайте учреждения размещена 

информация для родителей о 

"телефоне горячей линии", как 
составной части системы 

информации руководства о 

действиях работников 
образовательного учреждения. 

4.3. Обеспечение функционирования сайта 

МКДОУ, в соответствии с Федеральным 

законодательством, размещения на нем 
информации о деятельности МКДОУ, правил 

приема в МКДОУ. 

  

В течение 

года 

  

Директор 

Обеспечено функционирование 

сайта ДОУ в соответствии с ФЗ от 

09.02.2009г. №8 -ФЗ "Об 
обеспечении доступа к 

информации о деятельности 



 

 

 

 
 

4.3.1. Разработка  раздела с информацией об 

осуществлении мер по противодействию 
коррупции в МКДОУ. 

государственных органов и 

органов местного управления" 

для размещения на нем 

информации о деятельности ДОУ, 

правил приема воспитанников. 

На сайте учреждения создана 

страница "Противодействие 

коррупции" 

4.4.Осуществление экспертизы жалоб и 
обращений родителей о наличии сведений о 

фактах коррупции и проверки наличия фактов, 

указанных в обращениях. 

по мере 
поступления 

Директор  
Старший 

воспитатель 

Жалоб и обращений родителей о 
наличии сведений о фактах 

коррупции и проверки наличия 

фактов, указанных в обращениях 

– не поступало. 

4.5. Проведение родительских собраний с целью 

разъяснения политики МКДОУ в отношении 

коррупции 

Сенябрь Директор  Проведены родительские 

собрания . 

4.6. Проведение социологического исследования 
«Уровень удовлетворенности граждан 

качеством и доступностью услуг в сфере 

образования». 

2 р. в год Директор 
Старший 

воспитатель 

 Проведено анкетирование среди 
родителей  «Уровень 

удовлетворенности 

граждан   качеством и 
доступностью услуг» 

 


